COLEGIO NIEVES CORTES PICON

SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE ESTUDIANTES



ASPECTOS GENERALES:

El Colegio Nieves Cortes Picon adopta el Sistema Institucional de Evaluaciéon de
Estudiantes, teniendo como referentes los articulos 3 y 4 del decreto 1290 del 16 de abril
de 2009.

Articulo 3: Son propésitos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito institucional:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacidn bdsica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar
a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso
formativo.

4. Determinar la promocién de estudiantes.

5. Aportar informacidon para el ajuste e implementaciéon del plan de mejoramiento
institucional.

Articulo 4. Definicion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

Para definicion del SIEE, es importante establecer las condiciones que permitan su
desarrollo y aplicacién en el ambito institucional asi:

1.- El SIEE hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige por los criterios
establecidos en su horizonte institucional y las normas estipuladas en la ley 115 de 1994
donde se determinan las dreas obligatorias y fundamentales asi:

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
Ciencias Sociales

Educacidn Artistica

Educacion Etica y Valores

Educacion Fisica, recreacion y deportes
Educacidon Religiosa

Humanidades y Lengua Castellana
Idioma Extranjero

Matematicas

Tecnologia e informatica

Ciencias Econdmicas

Ciencia Politicas

Filosofia

NEENNNNERNNEERE

2.- La evaluacién del desempefio se fundamenta en el trabajo integrado de los tres
saberes constitutivos:

Saber: Procesos cognitivos, contenidos conceptuales, estrategias cognitivas.

Saber hacer: Procesos psicomotores, contenidos procedimentales, estrategias
metodoldgicas.

Ser: Procesos socioafectivos, contenidos actitudinales, estrategias motivacionales.

En el articulo 4 se especifica que el SIEE, debe contener once aspectos basicos los cuales
se describen a continuacién:



1. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.
1.1. Criterios de evaluacion: el SIEE se fundamenta en los siguientes criterios:

a.- Permanente: Los procesos y actividades que la conforman deben estar distribuidos a lo
largo de todo el periodo académico, con la periodicidad que la estrategia pedagdgica
elegida aconseje.

b.- Sistematica: Cada proceso y actividad que la conforman responden a una concepcién
global de la misma.

c.- Acumulativa: Produce, al término del periodo académico, una valoracién definitiva en
la que se reflejan, segln la ponderacidon contemplada en la programacién, todos los
procesos y actividades realizadas ordinariamente durante el periodo y afio lectivo.

d.- Objetiva: Esto es, compuesta por procedimientos que tienden a valorar el real
desempeiio del estudiante.

e.- Formativa: En cuanto debe retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y
reforzar la estrategia de aprender a aprender. En este sentido, deben evitarse las pruebas
basadas principalmente en la memoria. La valoracién deberd, en todo caso, respetar la
libertad de pensamiento y de opinion del estudiante y apreciara positivamente su
capacidad de formarse un criterio propio fundamentado y racional.

f.- Consecuente: En cuanto responde a los objetivos, a la estrategia pedagdgica y a los
contenidos.

g.- Cualitativa: Que permita mirar al ser humano como sujeto que aprende y que siente.
h.- Visionaria: Pues en lo posible siempre deben existir criterios previos para la
evaluacidn, o si no pierde todo punto de referencia.

1.2. Criterios de promocion: se establecen de acuerdo con el grado de exigencia
institucional y con el fin de garantizar altos niveles de desempefio; en este sentido, se
consideran para la no promocién de un grado a otro, cualquiera de los siguientes criterios:

v" La no aprobacion de tres o més areas.

v’ Si pierde una o dos areas podra habilitar.

v" En el drea de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental para los grados 102 y 112 el
estudiante debe aprobar la asignatura de Gestién Ambiental por tratarse del
énfasis institucional.

v’ Inasistencia injustificada a mas del 20% de las actividades escolares y no es

habilitable.

v' Con un drea pérdida se utilizard el promedio, exceptuando el drea de Ciencias
Naturales, la cual la debe habilitar y su promedio del area serd de 3.0, que
corresponde al desempeiio basico.

v" Si no pasa por el promedio debe habilitar hasta dos veces y si no pasa pierde el
afno.

v’ Si pierde dos areas, debe habilitar, para poder rehabilitar debe pasar al menos una
y si después de rehabilitar no la pasa pierde el afio.

v" Con relacién al drea de Ciencias Naturales que hace referencia al énfasis de
educacion ambiental; si pierde dos asignaturas del area tendra derecho a
habilitarlas y debe pasar una; si el promedio le alcanza para el 3.0 no habilitara la
segunda asignatura de lo contrario la rehabilitard y si no la pasa pierde el aio.

El valor del promedio minimo sera de 3.5.

El total de alumnos que pierden el ano no puede superar el 10% del total de alumnos de la
institucion. Para la promocion al afio siguiente de los alumnos que sobrepasan ese 10%, se
tendrd en cuenta los de mayor valor promedio de sus notas.



Como requisito de grado para los estudiantes del grado once deben presentar el P.G.A
(Proyecto de Gestién Ambiental)

Si un estudiante del grado once ocupa los cinco primeros puestos del Icfes a nivel nacional
calendario A, el colegio le reconocerd sus meritos siempre y cuando no haya sido
suspendido durante el afio lectivo.

Si un estudiante obtiene desempefos altos superiores, se le hard una promocion
anticipada teniendo en cuenta lo estipulado en el manual de convivencia.

Cuando un estudiante ingrese al colegio y no trae el énfasis institucional, se debe
comprometer a nivelar mediante trabajos o actividades con los docentes de Gestidn
Ambiental; es decir debe validar.

2.- ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA
ESCALA NACIONAL.

En primer lugar se tiene en cuenta la escala establecida a nivel nacional para efectos de
homologacidn asi:

Desempeiio Superior

Desempeiio Alto

Desempeiio Basico

Desempeiio Bajo

NIVEL DE DESEMPENO VALORACION
DESEMPENO SUPERIOR 4.8a5.0
DESEMPENO ALTO 4.0a4.7
DESEMPENO BASICO 3.0a3.9
DESEMPENO BAJO 1.0a2.9

Se aproxima a la decima superior valores mayores o iguales a 0.5.

3. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES.

3.1 Las estrategias de valoracion se fundamentan en lo establecido en los cuatro pilares de
la educacién a saber:



OS CUATRO PILARES DE LA EDUCACION
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Fuente: Informe UNESCO para la educacion S. XXI

3.2 Los docentes planean la evaluacidon para cada uno de los periodos a través de la
elaboracién de una matriz de evaluacion en la cual se establecen los desempefios y
niveles de desempefio de cada asignatura, que se entregara al estudiante con el fin de dar
a conocer el proceso de evaluacién.

La valoracion sera integral, utilizando el promedio.

Se tendra en cuenta las pruebas institucionales como los simulacros de las pruebas
saber e icfes.

También se reconocerad la excelente representacion deportiva a nivel institucional.

Otro aspecto que se valorard serd la comprension lectora en todas las dreas del
conocimiento.

Como también un reconocimiento especial al estudiante con un buen desempefo
deportivo, artistico y cultural, representando la institucion para fines de habilitacidn.

Si un estudiante obtiene desempefos altos superiores, se le hard una promocion
anticipada teniendo en cuenta lo estipulado en el manual de convivencia.

4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

Segun lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional se determinan las siguientes
acciones orientadas al mejoramiento de los desempefios de los estudiantes:

a.- Durante el periodo el docente observa las dificultades que presentan los estudiantes y
realiza las estrategias de apoyo y/o profundizacién correspondiente.

b.- Al iniciar el periodo se entregara la matriz de evaluacidn a cada estudiante y se dard a
conocer las estrategias de apoyo y de profundizacién especificadas en el plan de clase.

c.- Durante el periodo los docentes establecerdn los mecanismos y estrategias que le
permitan al estudiante lograr niveles de aprendizaje y desempeiios éptimos, de manera
gue los indices de reprobacién sean minimos en cada asignatura.



d.- Los docentes generaran espacios de acompafiamiento personal y grupal, dentro y
fuera del horario de clases, que permitan mejorar los niveles de desempefio cuando se
presenten dificultades en el proceso de aprendizaje. Las estrategias de apoyo no se
limitardn Unicamente al desarrollo de talleres o trabajos. Estas actividades tienen la Unica
finalidad de fortalecer el aprendizaje.

e.- El docente dejara evidencia o registro de las estrategias de profundizacién y/o apoyo
realizadas en cada periodo (acta, formato o seguimiento) de manera que el Consejo
Académico y el Equipo Directivo, en caso de reclamaciones, puedan realizar la respectiva
verificacion. Finalizado cada periodo no se estableceran tiempos de superacion ni de
recuperacion.

f.- El Consejo Académico hard seguimiento permanente a los procesos de evaluacién y
planteara directrices para establecer estrategias de apoyo y profundizacién con el fin de
alcanzar éptimos niveles en el desempefio de los estudiantes.

g. Por periodos se realizardn los comités de evaluacion y seguimiento orientados por el
consejo académico.

5.- PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La autoevaluacidn se tendrd en cuenta en la valoracién del aspecto actitudinal; es decir,
en el SER, que serad justificada por los estudiantes. Los docentes estableceran los criterios
para su aplicacion y valoracion durante el proceso.

6.- ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Actividades para que el estudiante alcance los niveles de desempeiio basico:

a.- Cada area velara porque se genere un alto porcentaje de aprendizaje y por ende de
aprobacion segun la media progresiva en cada area y grado por periodo.

b.- Los padres de familia apoyardn los procesos académicos y de convivencia
involucrdndose en las actividades programadas por la institucion a través de la
participacién activa y permanente en talleres, escuela de padres, reuniones de grado,
entre otros.

c.- El grupo interdisciplinar (director de grupo, docentes, coordinadores y rector)
acompafiara a los estudiantes que presenten dificultades en su desempefio escolar.

d.- Los docentes disefiaran un plan de refuerzo para los estudiantes que persistan en el
bajo desempeiio de un drea, que se entregara con el informe final para que sea
desarrollado en el periodo de vacaciones, bajo la responsabilidad de los padres de familia;
de tal manera, que al iniciar el siguiente afio escolar tengan la oportunidad de superar las
dificultades presentadas y asi evitar el registro de no aprobacién en el certificado de
estudios del respectivo grado. La valoracién del proceso serd la correspondiente al nivel
basico como maximo.

e. — En la Ultima semana de cada periodo académico se hara una prueba institucional
acumulativa que tendrd un valor del 40% buscando mayor exigencia y responsabilidad por
parte de los estudiantes. Las preguntas seran tipo Icfes que incluyen textos de



comprensién o interpretacion de imagenes; el nimero de preguntas serd de 20. Se
establecera la prueba desde preescolar hasta el grado once.

7. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

El SIEE se fundamenta en las normas legales vigentes y se estructura a través del aporte y
acompainamiento de los docentes; en este sentido, los directivos y docentes cumpliran
con las disposiciones establecidas asi:

a.- Los docentes presentaran a Coordinacion Académica una matriz de evaluacién por
periodo en cada una de las asignaturas que desarrolle; de este instrumento se obtendrd la
informacidén que se registrara en el informe valorativo del estudiante.

b.- El Coordinador Académico y/o el Equipo Directivo analizara en forma permanente los
casos especiales de bajo desempefio académico y determinara las directrices tendientes a
la superacion de las dificultades.

c.- El Consejo Directivo y el Equipo Directivo velaran por el cumplimiento de lo establecido
en el Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes.

d. — La comision de evaluacion y promocion haran el seguimiento a las actividades
pedagdgicas y complementarias.

8.- PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA.

Se entregard un informe por cada periodo. El informe del cuarto periodo y el informe final
se entregardn una vez finalizado el afio escolar, previa publicacion en cartelera de los
resultados valorativos para que padres de familia y estudiantes los conozcan antes de la
entrega de informes finales.

9.- ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE VALORACION DE ESTUDIANTES.

Los informes de valoracién estaran constituidos por: identificacién general, niveles de
desempefio alcanzados en cada area y asignatura en los tres saberes constitutivos; la
valoracion cuantitativa equivalente a cada uno de los desempefios, la asistencia, la
valoracion de comportamiento y los resultados obtenidos en los periodos anteriores.

En el caso de los desempefios bajos se explicaran las falencias que presenta el estudiante
Los docentes llevardn el registro de las valoraciones en una planilla que especifique cada
uno de los desempeiios en los tres saberes constitutivos.

10.- INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y
PROMOCION.

Las instancias establecidas y el conducto regular del Sistema Institucional Evaluaciéon de
Estudiantes son:

a.- Docente de area y/o asignatura: evaluador directo y principal responsable del proceso.

b.- Director de Grupo: primera instancia consultiva y mediadora de reclamacion.



c.- Tribunal de mediacion de aula: segunda instancia consultiva y mediadora en atencién
de reclamos. Revisara las propuestas de evaluacion (rubrica de cada periodo).

d.- Coordinador Académico: instancia de mediacion y solucion de las dificultades
académicas a nivel individual y grupal durante el periodo.

e.- Tribunal de conciliacion institucional: instancia que busca soluciones a los casos o
faltas graves o gravisimas al igual que producir el acta respectiva.

f.- Comision de Evaluacion y Promocion: integrada por directores de grupo, un padre de
familia del grado correspondiente y el rector o su delegado. Instancia de revisién vy
decisidon en cuanto a evaluacion y promocién.

Se mantienen las funciones establecidas en el decreto 230 del 11 de febrero del 2002.

g.- Consejo Académico: instancia de acompafiamiento de los desempefios en cada
periodo y al final del proceso.

h.- Consejo Directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucién de reclamos.

Para la aplicacién de las sanciones o correcciones se debe dar cumplimiento al debido
proceso establecido en el manual de convivencia institucional.

11.- MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Para la construccion del SIEE, se contd con la participacion activa de diferentes instancias
institucionales como el Consejo Académico, Consejo de Padres, el Consejo Estudiantil, y el
Consejo Directivo. Asi mismo, la institucidn realizd un estudio previo con representantes
de padres de familia a través de las semanas de desarrollo institucional de los numerales
del articulo 4 del decreto 1290.

DERECHOS, DEBERES DE LOS ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA SEGUN EL DECRETO
1290

Teniendo en cuenta que los padres de familia cumplen un papel fundamental en la
formacion integral de sus hijos es importante recordar los derechos y deberes estipulados
en el decreto 1290:

a.-Derechos del estudiante. (Art. 12). El estudiante, para el mejor desarrollo de su
proceso formativo, tiene derecho a:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales vy
sociales.

2. Conocer el sistema institucional de evaluaciéon de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluaciéon y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en
el aprendizaje.



b.- Deberes del estudiante. (Art. 13).El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso
formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacién de sus
debilidades.

c.- Derechos de los padres de familia. (Art. 14). En el proceso formativo de sus hijos, los
padres de familia tienen los siguientes derechos:

1 Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocién desde el inicio de afio
escolar.

2. Acompanar el proceso evaluativo de los estudiantes.

3. Recibir los informes periddicos de evaluacién.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos.

d.- Deberes de los padres de familia. (Art. 15). De conformidad con las normas vigentes,
los padres de familia deben:

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios y
procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.
3. Analizar los informes periddicos de evaluacion.

SEGUIMIENTO, REVISION Y AJUSTES AL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE
ESTUDIANTES.

a.- Durante el ano lectivo se establecera un monitoreo o seguimiento permanente al
Sistema Institucional de Evaluacién que servird de referencia y andlisis para establecer
acciones correctivas y de mejora.

b.- Otros aspectos que no aparecen en estos acuerdos seran tomadas de forma textual del
Decreto 1290.

c.- El Consejo Directivo aprueba el Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes
mediante actaNo de  2009.



ASPECTOS APROBADOS POR EL CONSEJO ACADEMICO PARA LA INCLUSION EN
EL S.LE.E

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 11 DE AGOSTO DE 2009:

1. La escala de valoracion institucional quedara asi:

NIVEL DE DESEMPENO VALORACION
DESEMPENO SUPERIOR 48a5.0
DESEMPENO ALTO 4.0a4.7
DESEMPENO BASICO 3.0a3.9
DESEMPENO BAJO 1.0a2.9

2. Se aproxima a la décima superior valores mayores o iguales a 0.5.
Si el estudiante pierde tres areas, pierde el afo, si pierde una o dos dreas podra
habilitar.

4. En el drea de ciencias naturales para los grados 10° y 11° el estudiante debe pasar
la asignatura de gestion ambiental por tratarse del énfasis institucional.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 03 DE NOVIEMBRE DE 2009:

1. Con un area perdida se utilizara el promedio, exceptuando el area de ciencias
naturales.

2. Elvalor promedio minimo sera de 3.5.

3. Sino pasa por promedio debe habilitar, hasta dos veces y si no pasa, pierde el afio.

4. Sipierde dos areas, debe habilitar; para poder rehabilitar debe pasar al menos una
y si después de rehabilitar no la pasa, pierde el afio.

5. Un area se pierde con el 20% de la inasistencia no justificada y no es habitable.

6. Para el grado 10° y 11°, en el area de ciencias naturales, si pierde una asignatura
diferente a gestion ambiental podra pasar si alcanza el nivel de desempefio basico.

7. Como requisito de grado para los estudiantes del grado 11°, deben presentar el
proyecto de gestion ambiental (PGA).

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 14 DE OCTUBRE DE 2010:

1. Sien el proceso de seguimiento del estudiante se hace necesario el cambio de una
valoracion BAJO por una valoracién de desempefio BASICO O ALTO, debe
procederse al reconocimiento del logro de dicho desempeno, de acuerdo a las
acciones de seguimiento y acompafamiento establecidas en el SIEE institucional a
lo largo del afio lectivo, dando potestad a los docentes para definir tal situacion;
por encima inclusive de cualquier criterio numérico; es decir, primara
exclusivamente el criterio final del docente en relaciéon con el logro final de
desempeiios y competencias por parte del estudiante.

La (s) novedad (es) de esta situacion debe ser reportada a coordinacién por el
respectivo docente mediante la firma de la (s) acta (s) o documento (s)
pertinentes.

Este sera el Unico conducto regular legal reconocido por la institucion.



CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 26 DE NOVIEMBRE DE 2010:

1. Siun estudiante pasa por promedio, la asignatura perdida se homologa a 3.0.

2. Los estudiantes del grado 11° cuyo resultado en las pruebas del ICFES en las
diferentes areas sea de 50 puntos o mads, automdaticamente pasa la asignatura
pérdida.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 28 DE FEBRERO DE 2011:

1. Se aprueba para cada periodo, después de la semana de pruebas acumulativas, dar
otra semana para la nivelacién del respectivo periodo, dejando como evidencia del
acompainamiento pedagdgico las actas correspondientes firmadas.

Realizando los cursos remediales por periodo, al final del afio Unicamente se
aplicara la habilitacién o rehabilitacién para los alumnos que pierdan hasta dos
asignaturas.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 15 DE ABRIL DE 2015:

Promocién anticipada (ver anexo)

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA 13 DE AGOSTO DE 2015:

1. En el drea de ciencias naturales y educacidon ambiental para los grados 10°y 11°, el
estudiante debe aprobar todas las asignaturas; si pierde una o dos tiene derecho a
habilitarlas.

2. Para los estudiantes que estan en el convenio SENA, se habilitara una casilla en la
plataforma de notas para que los instructores SENA registren las notas obtenidas
por sus estudiantes, asi mismo en el boletin apareceran las notas correspondientes
de gestién ambiental promediandose en una sola nota como lo estipula el SIEE.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA ENERO 15 DE 2016

Socializacién de las modificaciones del SIEE en cuanto a la promocidn anticipada.
CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA ABRIL 28 DE 2017

Criterios de evaluacion a estudiantes para casos especiales.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA FEBRERO 05 DE 2019

Para los estudiantes de grado 11 aprobaran sus asignaturas perdidas si, su puntaje de las
pruebas saber 11 es ser igual o mayor a 55 puntos.

CONSEJO ACADEMICO REALIZADO EL DIA JUNIO OI DE 2020

AJUSTE AL SIEE POR EFECTO DE LA PANDEMIA DESDE PREESCOLAR HASTA UNDECIMO Y
OTRAS DETERMINACIONES

De acuerdo con la reunion del Consejo Académico Ampliado, realizada el dia junio 01 de
2020 por la plataforma ZOOM, se tomaron las siguientes decisiones:



Se entregaran cuatro informes académicos; el primero se considera de caracter
diagnoéstico y a partir del segundo periodo, la valoracion serd de caracter
cualitativo, con los niveles de desempefio: bajo, basico, alto y superior.

En el boletin académico final se brindard informacién integral del avance en la
formacidn del estudiante, teniendo en cuenta la cognicidn, lo procedimental y el
desarrollo de actitudes y valores que impactan en el crecimiento personal y social
del estudiante.

Debido al contexto de la comunidad educativa, se considera tener en cuenta a los
estudiantes que entregan actividades, asi no se conecten durante las clases
sincrénicas. De igual manera, ser consciente de las posibilidades que se pueden
presentar en donde debe primar el criterio docente avalado por los acuerdos
suscritos en el dia de hoy.

Cuando la valoracion de un estudiante se ubica en el nivel de desempeno bajo, se
debe contar con las evidencias suficientes y si se hace necesario, reportarlas en las
anotaciones del observador que se encuentran en la plataforma de notas.

El papel fundamental de la evaluacion es formar seres humanos competentes
social y emocionalmente. Se debe evaluar bajo una mirada holistica, ya que
evaluacién y promocién es un proceso global. Asi como tuvimos que hacerles
ajustes razonables a los planes de clases, la evaluacion debe también ser
coherente con esos ajustes.

Es importante el acompanamiento por parte del director de grupo a sus
estudiantes a cargo y el didlogo asertivo con coordinacién y docente orientadora
para evitar desercién o incumplimiento de compromisos.

Es importante reiterar la necesidad de disefar guias pedagdgicas con momentos
de clase establecidos (Exploracién, estructuracién y explicacién, valoracién);
ademads, que no sean tan extensas; se deben consolidar cudles son las
competencias que se quieren desarrollar en los estudiantes.

Se solicitd que se realicen actividades por parte de orientacién escolar que
integren a la comunidad educativa; especialmente, para que tanto profesores
como padres de familia conozcan la realidad de cada uno; con la idea de crear
empatia, reconocimiento de la labor del otro y sobre todo el respeto mutuo.

Cada director de grupo debe hacer seguimiento a sus estudiantes y asi, identificar
estudiantes que, aun contando con recursos tecnolégicos, no se conectan y/o no
entregan los compromisos.

Se solicité realizar reuniones frecuentes de direccion de grupo con sus estudiantes
a cargo y con los acudientes, para estar en contacto y asi conocer sus realidades
socio econdmicas y emocionales.

En el nivel de preescolar se reafirmd trabajar bajo los lineamientos del modelo
pedagdgico CIDEP que delimita los ambitos a desarrollar en este grado.

Se definié incluir como apoyo al proceso de formacion integral que se espera lograr
con los estudiantes, la importancia de manejar la transversalidad con todas las
areas del conocimiento.



