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INFORME DE GESTIÓN RENDICIÓN DE CUENTAS AÑO 2024 

COLEGIO NIEVES CORTÉS PICÓN 

 

1. PRINCIPALES LOGROS, AVANCES Y DIFICULTADES EN EL 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DE RESULTADO DEL 

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL. 

 

GESTIÓN DIRECTIVA: Se lideraron procesos internos relacionados con el 

direccionamiento institucional y la cultura institucional; se iniciaron procesos de 

organización en relación con la política de inclusión, realizando seguimiento de 

estudiantes en condición de discapacidad por medio de los planes individuales de 

ajustes razonables; se realizó seguimiento al cumplimiento de metas institucionales 

relacionadas con la deserción, la reprobación, el proyecto de lectura y escritura y los 

resultados de las pruebas saber 11º. 

  

GESTION ACADÉMICA Y PEDAGÓGICA: Se realizó seguimiento a los planes de 

área; se ejecutó el contrato pedagógico que se les entrega a los estudiantes como 

parte del proceso académicos establecidos en el SIEE. Se realizaron seguimientos 

y revisiones a las evaluaciones acumulativas; el cambio de los conceptos de 

habilitación a nivelaciones finales y parciales. Se realizó proceso de inducción 

docente a los profesores nuevos de la institución educativa.  

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA: Se organizó la propuesta pedagógica para ofrecer el 

grado Jardín; se crearon políticas institucionales enmarcadas dentro del proceso de 

Autoevaluación y Mejoramiento Continuo. Se realizaron seguimientos a la ejecución 

de propuestas internas para el mejoramiento de las herramientas pedagógicas. Se 

reestructuró el proceso de archivo de acuerdo con la normatividad. Gracias a la 

colaboración de la comunidad educativa, se realizaron jornadas de limpieza, 

embellecimiento y adecuación física de las instalaciones. Se realizó el 

mantenimiento respectivo a los equipos de la institución. La evaluación en periodo 

de prueba y de desempeño se realizó de acuerdo con las indicaciones de las 

autoridades educativas.  

 

GESTIÓN COMUNITARIA: Se tiene convenios interinstitucionales para beneficio 

principalmente de los estudiantes, especialmente el convenio SENA para la media 

académica y CAJASAN – “Atención Integral a la Niñez” para preescolar y 

“Culturazon” en la modalidad ARTISTICO – CULTURAL. Se atiende a población 

desplazada, cultura ROM, migrantes, estudiantes en condición de discapacidad. Se 
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trabajó en la corresponsabilidad familiar teniendo en cuenta la participación en las 

Escuelas de Familias y acompañamiento de los estudiantes. Se realizaron reuniones 

frecuentes con los representantes al Consejo de Padres; se evidenció apoyo más 

cercano de parte de los padres de familia en las actividades de la institución.  

 

2. EVOLUCIÓN DE INDICADORES DE ATENCIÓN AL USUARIO (% DE 

PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS ATENDIDAS EN FORMA 

OPORTUNA) Y ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO. 

 

En el año 2024, se creó la política de comunicación y de atención a padres: teniendo 

la posibilidad de presentar inquietudes, recomendaciones y/o quejas dentro de 

horarios establecidos para la atención adecuada. Se realizaron las remisiones 

pertinentes para dar solución pronta a las situaciones que se presentaron durante el 

año académico.  

 

3.  EVOLUCIÓN DE INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA (DESERCIÓN, 

REPITENCIA, REPROBACIÓN) Y ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO. 

 

La DESERCIÓN para el año 2024 estuvo en el orden del 5,6 % aproximadamente 

en primaria y bachillerato y 27% en educación para Jóvenes en extra edad y Adultos, 

La REPROBACIÓN se situó en el 6% en primaria y bachillerato y 1,8% en educación 

para jóvenes en extra edad y adultos y el porcentaje de APROBACION estuvo en el 

76%  EN primaria y bachillerato y 59% en educación para jóvenes en extra edad y 

adultos.  

 

Las acciones de mejoramiento estuvieron encaminadas a involucrar el padre/madre 

de familia en el proceso formativo de su hijo (a) y realizar desde el ámbito docente 

las acciones de acompañamiento para los estudiantes con asignaturas reprobadas; 

además, que en el año siguiente durante el primer bimestre demuestren que han 

subsanado sus dificultades académicas lo que permite al Consejo Académico 

recomendar la promoción al siguiente nivel educativo durante el mismo año lectivo. 

 

 

4. EVOLUCIÓN DE INDICADORES DE CALIDAD (PRUEBAS SABER 11°) Y 

ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO 

 

4.1. Evolución de Indicadores de Calidad 

4.1.1. Grado Undécimo 
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Presentamos a continuación el comportamiento de los resultados de las Pruebas 

Saber 11º desde el año 2016 a la fecha:  

 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Estudiantes  82 83 90 89 87 87 82 98 109 

Promedio puntaje 
global 

259 260 254 256 247 252 254 256 267 

Lectura Crítica 52 53 54 54 52 54 54 54 56 

Matemática 50 52 49 53 50 49 51 53 56 

Sociales y 
Ciudadanas 51 51 50 49 49 49 49 49 50 

Ciencias Naturales 55 53 50 50 48 49 49 50 53 

Inglés 50 48 50 48 45 49 52 49 51 

 

 
En la gráfica se evidencia la tendencia al mejoramiento después del año 2020, año 

de cuarentena por la pandemia.  

 

A continuación, el comportamiento de cada una de las pruebas desglosadas desde 

los niveles de desempeño.  

 

Las gráficas muestran los cambios evidenciados en el porcentaje de estudiantes en 

cada nivel de desempeño. Cada color representa un nivel de desempeño, el rojo el 

nivel 1, el naranja el nivel 2, el amarillo el nivel 3 y el verde el nivel 4. 
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El escenario ideal es aquel en el cual el segmento de color rojo (nivel 1) disminuye y 

el verde (nivel 4) aumenta a través del tiempo. 

 

 

1. Lectura Crítica 

 
 

2. Matemática 
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3. Ciencias Sociales y Ciudadanas 

 
 

 

4. Ciencias Naturales 
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5. Inglés 

 
 

 

Mejores puntajes en la prueba ICFES SABER 11 - 2024 

  

N° ALUMNO PUNTAJE 

1 MOLINA FLOREZ ROBINSON DAVID 393 

2 VARGAS FORERO SANTIAGO 365 

3 MUÑOZ GALLO JUAN DAVID 362 

4 LAVERDE PADILLA JARI ALEXANDRA 356 

5 AMAYA SANDOVAL JHOAN ALEXIS 340 

6 GONZALEZ PRADA YULIA KATALINA 335 

7 PORTILLO CUADROS SANTIAGO 326 

8 PINTO ARCINIEGAS KEVIN ANDRES 325 

9 GALVIZ VELASCO ROYNERT ALEJANDRO 323 

10 LOBO TOLOZA JAIRO ANDRES 323 
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4.2. Acciones para el mejoramiento 

 

1. Aplicación de simulacros articulados al desempeño de los estudiantes y 

realimentación de sus resultados.  

2. Motivar a padres de familia y estudiantes del grado 10º para la presentación 

de la prueba pre saber.  

3. Socializar la estrategia matrícula cero en educación superior.  

4. Reforzar competencias evaluadas en el ICFES en cada asignatura.  

5. Socializar estrategias sugeridas en el Comité de Evaluación y Promoción en 

cada período académico.  

6. Hacer seguimiento al apoyo de los padres de familia en el proceso de 

aprendizaje de sus hijos.  

7. Realizar reuniones por áreas para la comprensión del decreto 1290 sobre 

evaluación y la evaluación formativa como instrumento para el aprendizaje.  

8. Acompañar en el diseño, ejecución, aplicación y análisis de las pruebas 

acumulativas.  

9. Institucionalizar los planes de nivelación durante y al finalizar el período 

académico.  

10. Realizar cortes en la plataforma de notas para que los padres y estudiantes 

realicen el seguimiento respectivo.  

11. Realizar cronograma de evaluaciones parciales (escritas, orales, 

procedimentales). 

12. Crear espacios de escritura colaborativa en la publicación de la revista digital.  

13. Generar espacios de debate y argumentación a partir del grado 9º. 

14. Buscar y diseñar materiales como guías de escritura creativa.  

15. Desarrollar talleres sobre estrategias de lectura crítica y comprensiva.  

16. Organizar jornadas familiares de lectura.  

17. Realizar campañas de sensibilización sobre la lectura en el hogar.  

18. Realizar seguimiento a la asistencia diaria.  

19. Llamado a las familias en caso de no presentar excusas.  

20. Reporte a Comisaría de Familia en caso de inasistencia continua sin presentar 

excusas.  
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4.2.1. Estrategias para el Mejoramiento Académico 

Área: Lenguaje: 

Nº Punto crítico detectado para 3º y 5º Estrategia a desarrollar  

1 Velocidad lectora Quince minutos de lectura diaria 

2 Comprensión lectora Análisis de preguntas tipo 

EVALUAR PARA AVANZAR. 

3 Vocabulario, Sinónimos, antónimos Diccionario vivo donde al siguiente 

día se recuerde y se contextualice 

4 Tipología textual Análisis de cada texto teniendo en 

cuenta la intención comunicativa. 

5 Escritura – Contexto – Situación Realización de comparaciones de 

las diferentes tipologías textuales. 

6 Secuencias y Conectores Realizar actividades de 

organización de secuencias, utilizar 

conectores.  

 

Área: Matemática: 

Nº Punto crítico detectado para 3º y 5º Estrategia a desarrollar  

1 Comprensión lectora Trabajar con los cuadernillos de 

pruebas saber como insumo para la 

Evaluación formativa durante cada 

clase. 

2 Operaciones, promedios, conceptos de 

Duplicar, triplicar. 

Planear y desarrollar actividades 

utilizando material concreto. 

3 Lectura de gráficos, tablas, 

transformaciones en el plano. Medidas 

de longitud, de capacidad, figuras 

geométricas, clases de líneas. 

Sistema de medida, conversiones. 

Área, perímetro, conceptos 

geométricos, volumen. 

Incluir en la planeación actividades 

relacionadas con geometría y 

estadística para abordar temáticas 

planteadas en las pruebas saber. 

4 Fracciones Reforzar conceptos como 

fracciones (representación, fracción 

de un Número). 

5 Múltiplos, comparaciones de números, 

multiplicación 

Trabajar estrategias para la 

resolución de problemas 

matemáticos. 
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6 Operaciones y resolución de problemas Formular situaciones problema bajo 

el contexto de la comunidad 

educativa 

7 Secuencias numéricas Desarrollar actividades 

relacionadas con secuencias 

numéricas 

 

5.2. Acciones para lograr la excelencia educativa:  

 

PROGRESO: 

 

 El 90% de los padres de familia se comprometen a acompañar a sus hijos en 

los diferentes procesos educativos durante cada año escolar. 

 El 100% de los maestros aplican diferentes estrategias y actividades que 

permitan motivar la participación y el interés de los estudiantes para lograr 

mejor desempeño en el proceso de aprendizaje durante cada período 

académico. 

 La totalidad de los maestros de la institución propician la estrategia de 

resolución de problemas como una forma de contribuir a que el estudiante 

desarrolle competencias que le permitan desenvolverse asertivamente en 

cada período académico y en cada nivel. 

 Los Docentes directivos, docentes y docente orientadora generan estrategias 

para motivar a los estudiantes y a los padres de familia en el proceso de 

mejoramiento durante todo el año escolar. 

 El 100% de los maestros de primaria y secundaria establecen planes de 

mejoramiento en cada área durante cada uno de los períodos académicos. 

 El 100% de los maestros utiliza diferentes estrategias que lleven al estudiante 

a observar, analizar y argumentar fortaleciendo el pensamiento crítico durante 

el año académico. 

 

DESEMPEÑO: 

 

 El 100% de los maestros trabajan en equipo a nivel de área y de ciclos de 

aprendizaje durante el año escolar. 

 El 100% de los maestros trabajan los estándares básicos de calidad o 

lineamientos curriculares de acuerdo al área, durante cada período 

académico. 
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 Los docentes de matemáticas y lenguaje de primero a undécimo grado utilizan 

los 

Derechos Básicos de Aprendizaje como un punto de partida para las 

apropiaciones / adaptaciones de los planes de estudio, mallas curriculares y 

planeación de clases dentro de la autonomía escolar durante cada año 

académico. 

 El 90% de los maestros de la institución utilizan la mediación tecnológica para 

sus      clases en cada período académico. 

 El 100% de los maestros hacen énfasis en el SABER HACER por parte de los 

estudiantes y fortalecen su labor desde la orientación permanente para la 

superación de las debilidades detectadas en cada bimestre. 

 El 100% de las maestras de transición diseñan y desarrollan estrategias que 

fortalezcan las competencias básicas: interpretativas, argumentativa y 

propositiva en cada uno de los períodos académicos. 

 El equipo de maestros de lenguaje y matemáticas diseña, formula y propone 

evaluaciones académicas de ingreso para los estudiantes nuevos durante el 

año escolar. 

 El equipo directivo diseña, formula y propone actas de compromisos frente a 

dificultades presentadas de los estudiantes nuevos según el grado durante el 

año escolar. 

 

EFICIENCIA: 

 

 El 100% de los maestros realiza evaluación permanente basada en los 

estándares y de tipo diagnóstica y formativa durante cada bimestre 

académico. 

 Los docentes, directores de grupo, docente orientadora y directivos realizan 

seguimiento a los casos de comportamiento hasta obtener resultados 

favorables durante todo el año académico. 

 El 100% de los maestros durante el año escolar fomentan el trabajo 

colaborativo teniendo en cuenta su fundamentación teórica. 

 La Comunidad Educativa fomenta la cultura de liderazgo dentro de los equipos 

de trabajo durante el año escolar. 

 El 100% de los maestros desarrollan actividades que despierten mayor interés 

en los estudiantes para que desarrollen su proceso de aprendizaje en cada 

bimestre. 

 El 100% de los maestros innovan en sus prácticas de aula para hacer que el 

aprendizaje sea significativo e interesante para ellos en cada bimestre. 
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 El 100% de los maestros realizan refuerzos académicos a estudiantes con 

dificultades durante cada bimestre escolar. 

 El 100% de los maestros trabajan en equipo con el coordinador académico 

durante el año escolar. 

 

AMBIENTE ESCOLAR: 

 

 La docente orientadora genera 4 reuniones a manera de taller con grupos de 

estudiantes con comportamientos difíciles caracterizados por los maestros en 

el aula durante el año escolar. 

 La docente orientadora desarrolla estrategias para mejorar situaciones de 

disciplina de estudiantes focalizados por cada maestro durante cada bimestre 

académico. 

 La docente orientadora diseña y desarrolla 4 reuniones con los padres de 

familia de los estudiantes con problemas en el comportamiento y dificultades 

en el proceso de aprendizaje durante el año académico. 

 El 100% de los maestros cuentan con una planeación pertinente, con 

suficiente material para evitar que los estudiantes se distraigan y fomenten 

indisciplina durante cada bimestre académico. 

 El 100% de los maestros generan estrategias de gestión de aula (uso 

adecuado del tiempo, trabajo colaborativo, clima de aula) durante cada 

período académico. 

 La Comunidad Educativa establece pactos de aula basados en el Manual ético 

pedagógico y la constitución donde se estipulen incentivos y castigos para 

cumplidores e infractores de la norma durante el año académico. 

 El 100% de los maestros promueve la lectura, el autoaprendizaje y los 

procesos individuales de formación integral, de la mano del trabajo 

colaborativo durante el período académico. 

 El 100% de los maestros fortalece el clima de aula a partir de estrategias de 

gestión de aula durante el año escolar. 

 

6. EVOLUCIÓN DE INDICADORES DE EFICIENCIA EXTERNA (% DE 

EGRESADOS QUE LOGRAN INGRESAR A LA EDUCACIÓN SUPERIOR, 

TÉCNICA Y TECNOLÓGICA; % DE EGRESADOS QUE INGRESAN AL 

MERCADO LABORAL, % DE EGRESADOS QUE ORGANIZAN UNIDADES 

PRODUCTIVAS. 
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El 80 % de los egresados terminan su formación técnica en la institución en el 

convenio suscrito entre la institución y el SENA, a su vez que obtiene el título 

de bachiller.  

 

Menos del 10% de los egresados ingresan a la educación superior. 

 

 

7. EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA 

 

En los últimos años la matrícula de los estudiantes se ha mantenido alrededor 

de los 2.100 estudiantes, mostrando un crecimiento lento pero constante, 

dado los factores de deserción relacionados especialmente con entorno social 

de los estudiantes que se atienden.  

 
8. INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA Y CONTABLE 

 
  
Ingresos por fuentes vigencia 2024 
 

 
 
 
La Institución Educativa Colegio Nieves Cortes Picón, esta adscrita al Municipio de 
Girón y el presupuesto son asignado por el sistema general de participaciones, lo 
cual significa que sus ingresos provienen de los recursos asignados por el Ministerio 
de Educación Nacional.  
 
La diferencia en los ingresos por recursos de gratuidad respecto al 2023, se debió 
que el Ministerio de Educación en la Vigencia 2024 hizo transferencia de gratuidad 
por mayor valor de $27.978.558. 
 

VARIACION

CODIGO 

CONTABLE INGRESOS OPERACIONALES AÑO 2024 AÑO 2023

VALOR 

VARIACION

442803 Recursos de Gratuidad 168.494.220,00 140.515.662,00 27.978.558,00

430550 Venta de servicios educativos 986.400,00 992.100,00 -5.700,00

480201 Ingresos Financieros 416.601,00 1.253.690,69 -837.089,69

480817 Arrendamiento 7.592.500,00 6.910.000,00 682.500,00

Total Ingresos 177.489.721,00 149.671.452,69 27.818.268,31

DESCRIPCION SALDOS A CORTE DE VIGENCIA

mailto:colegionievescortes@gmail.com
mailto:colnieves.giron@santander.edu.co


Colegio Nieves Cortés Picón 
Código DANE: 168307000260 

NIT: 804.014.614 – 1 
Licencia de Reconocimiento Oficial según Resolución N° 591 del 22 de Mayo de 2006 para jornada diurna, 

con profundización en Educación Ambiental según Res. 1369 de noviembre 27 de 2008 
y resolución 1713 de 15 de septiembre de 2010 para la jornada nocturna y 

Resolución 1609 de 30 de junio de 2021 para el Modelo Flexible Tejiendo Saberes; 
Resolución 387 de 09 de febrero de 2022 para el Modelo Educativo Flexible Aceleración del Aprendizaje y  

Resolución 388 de 09 de febrero de 2022 para el Modelo Educativo Flexible Caminar en Secundaria. 

 

“Por Un Futuro Mejor, Hombre Y Naturaleza En Armonía” 
colegionievescortes@gmail.com    colnieves.giron@santander.edu.co  

Calle 49 # 26 – 44 El Poblado - Girón     Teléfono 6076158092- 6076530500 

 

 

EJECUCIÓN DE INGRESOS A DICIEMBRE DE 2024 
 

 
 

  Gastos de funcionamiento vigencia 2024 

  

 
 

VARIACION

CODIGO 

CONTABLE
GASTOS OPERACIONALES AÑO 2024 AÑO 2023

VALOR 

VARIACION

511114 Materiales y Suministros 79.098.960,00 70.420.970,00 8.677.990,00

511115 Mantenimiento Preventivo y Correctivo 38.837.500,00 55.043.959,00 -16.206.459,00

511117 Servicios publicos 9.351.782,00 8.617.517,00 734.265,00

511118 Arrendamiento operativo 7.300.000,00 6.400.000,00 900.000,00

511121 Impresos y Publicaciones 12.006.124,00 0,00 12.006.124,00

511125 Seguros 4.815.681,00 4.330.713,00 484.968,00

511179 Honorarios 23.000.000,00 11.000.000,00 12.000.000,00

512024 Gravamen financiero 37.407,00 10.146,97 27.260,03

TOTAL GASTOS OPERACIONALES 174.447.454,00 155.823.305,97 18.624.148,03

DESCRIPCION
SALDOS A CORTES DE 

VIGENCIA
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EJECUCIÓN DE GASTOS A DICIEMBRE A 2024  

 

 
 

 

 

 

Gastos 183.612.321,92 174.447.454,11

Funcionamiento 183.612.321,92 174.447.454,11

Adquisición de bienes y servicios 183.612.321,92 174.447.454,11

Adquisición de activos no financieros 42.468.000,00 42.008.000,00

Activos fijos 42.468.000,00 42.008.000,00

Maquinaria y equipo 39.708.000,00 39.708.000,00

Maquinaria para uso general 18.900.000,00 18.900.000,00
Otras maquinas para usos generales y sus partes y 

piezas 18.900.000,00 18.900.000,00

Aire Acondicionado 18.900.000,00 18.900.000,00

Maquinaria para usos especiales 6.000.000,00 6.000.000,00
Otra maquinaria para usos especiales y sus partes

y piezas 6.000.000,00 6.000.000,00

Ventiladores 6.000.000,00 6.000.000,00

Equipo y aparatos de radio, televisiòn y

comunicaciones 14.808.000,00 14.808.000,00

Radioceceptores y receptores de television;

aparatos para la grabacion y reproduccion de 14.808.000,00 14.808.000,00

Video proyectores 7.800.000,00 7.800.000,00

Televisores 0,00

Amplificador de sonido 7.008.000,00 7.008.000,00
Activos fijos no clasificados como maquinaria y 

equipo 2.760.000,00 2.300.000,00

Muebles, instrumentos musicales, artìculos de

deporte y antiguedades 2.760.000,00 2.300.000,00

Muebles 2.760.000,00 2.300.000,00

Muebles del tipo utilizado en la oficina 2.760.000,00 2.300.000,00

Archivadores metalicos 2.760.000,00 2.300.000,00

Adquisiciones diferentes de activos 141.144.321,92 132.439.454,11

Materiales y suministros 52.846.204,39 49.097.084,00

Otros bienes transportables (excepto productos

metálicos, maquinaria y equipo) 52.846.204,39 49.097.084,00
Papeleria y utiles de escritorio, elementos de aseo,

botiquin
25.970.960,00 25.970.960,00

Papeleria y utiles de escritorio, elementos de aseo,

botiquin 0,39 0,00

Impresos y publicaciones 12.006.124,00 12.006.124,00

Material eléctrico ferretería y fontaneria 10.095.955,00 8.320.000,00

Material eléctrico ferretería y fontaneria 773.165,00

Implementos deportivos 4.000.000,00 2.800.000,00

Adquisición de servicios 88.298.117,53 83.342.370,11

Construccion y Servicios de la construcción 26.000.000,00 26.000.000,00

Mantenimiento de Infraestructura Educativa -

Bienes Inmuebles 26.000.000,00 26.000.000,00

Servicios financieros y servicios conexos,

servicios inmobiliarios y servicios de 13.065.681,00 12.153.088,11

Arrendamiento bienes (Alojamiento Web Hosting) 7.300.000,00 7.300.000,00

Seguros 4.815.681,00 4.815.681,00

Seguros 900.000,00 0,00

Gastos Financieros ( GMF) 50.000,00 37.407,11
Servicios prestados a las empresas y servicios

de producción 49.232.436,53 45.189.282,00

Telèfono 4.658.600,00 2.175.935,00

Telèfono 5.586.336,53 5.571.722,00

Internet 700.000,00 641.650,00

Internet 2.450.000,00 962.475,00

Contrataciòn de Servicios Tècnicos Profesionales 23.000.000,00 23.000.000,00

Mantenimiento de Infraestructura Educativa -

Bienes muebles 12.837.500,00 12.837.500,00

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO

TOTAL 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

DENOMINACION DEL RUBRO PRESUPUESTAL
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9.  EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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